
2022 年广州体育学院硕士研究生复试乒乓球方向 

运动技能测试方法和评分标准 

本着客观，公平、公正、能够发挥并使复试考官准确判断学生专

业技术能力和综合素质的原则，制定本方案。 

一、 考试内容 

（一）连续左推（拨）右攻（30 分） 

（二）连续左搓右搓（30 分） 

（三） 正手发下旋后反手搓球接侧身正手拉下旋（40 分） 

二、评分标准 

（一）连续左推（拨）右攻 

表 1 连续左推（拨）右攻评分标准 

评分内容 优 90-100 分 良 80—89分 中 70-79分 及格 60-69 差 0-59分 

连 续 左 推

（拨）右攻 

1、连 续 不

少于 65 板

/1分钟； 

2、技 术 动

作很规范； 

3、技 术 衔

接很流畅 

4、击 球 质

量很高 

1、连续不少

于 55 板/1

分钟； 

2、技术动作

规范； 

3、技术衔接

流畅 

4、击球质量

高 

1、连续不少

于 45 板/1

分钟； 

2、技术动作

较规范； 

3、技术衔接

较流畅 

4、击球质量

较高 

1、连续不少

于 35 板/1

分钟； 

2、技术动作

一般； 

3、技术衔接

一般 

4、击球质量

一般 

1、连续 35

板 以 下 /1

分钟； 

2、技术动作

较差； 

3、技术衔接

较差； 

4、击球质量

较差 

 

 

 

 

 



（二）连续左搓右搓 

表 2 连续左搓右搓评分标准 

评分内容 优 90-100 分 良 80—89分 中 70-79分 及格 60-69 差 0-59分 

连续左搓右

搓 

1、连续搓不

少于 30 板/

每球； 

2、技术动作

很规范； 

3、技术衔接

很流畅 

4、摩擦质量

很好 

1、连续搓不

少于 25 板/

每球； 

2、技术动作

规范； 

3、技术衔接

流畅 

4、摩擦质量

好 

1、连续搓不

少于 20 板/

每球； 

2、技术动作

较规范； 

3、技术衔接

较流畅 

4、摩擦质量

较好 

1、连续搓不

少于 15 板/

每球； 

2、技术动作

一般； 

3、技术衔接

一般 

4、摩擦质量

一般 

1、连续搓

15 板以下/

每球； 

2、技术动作

较差； 

3、技术衔接

较差； 

4、摩擦质量

较差 

 

（三）正手发下旋后反手搓球接侧身正手拉下旋 

表 3 正手发下旋后反手搓球接侧身正手拉下旋旋评分标准 

评分内容 优 90-100 分 良 80—89分 中 70-79分 及格 60-69 差 0-59分 

正 手 发 下

旋、接反手

搓球、再接

侧身正手拉

下旋 

1、连续 10

组，成功不

少于 8 组； 

2、技术动作

很规范； 

3、技术衔接

很流畅 

4、各项技术

质量很高 

1、连续 10

组，成功不

少于 7组； 

2、技术动作

规范； 

3、技术衔接

流畅 

4、各项技术

质量高 

1、连续 10

组，成功不

少于 6组； 

2、技术动作

较规范； 

3、技术衔接

较流畅 

4、各项技术

质量较高 

1、连续 10

组，成功不

少于 5组； 

2、技术动作

一般； 

3、技术衔接

一般 

4、各项技术

质量一般 

1、连续 10

组，成功 5

组以下； 

2、技术动作

较差； 

3、技术衔接

较差； 

4、各项技术

质量较差 

 

三、 考试方法 

（一）连续左推（拨）右攻：陪考于左 1/2台推或拨考生左、右



1/3 台，考生交替左推（拨）右攻到陪考固定区域，测试考生每球 1

分钟内连续击球板数并考察技术动作完成质量。 

（二）连续左搓右搓：陪考于左 1/2 台，连续搓考生左、右 1/3

台，考生交替左搓右搓到陪考固定区域，测试考生每球连续搓球板数

并考察技术动作完成质量。 

（三）正手发下旋后接反手搓球，再接侧身正手拉下旋：陪考站

位左 1/2台，考生侧身发正手下旋球到陪考左 1/2 台；陪考搓球到考

生左 1/2台，考生用反手搓球回接到陪考左 1/2 台；陪考搓出台球到

考生左 1/2 台，考生侧身正手拉下旋球，每位考生连续测试 10 组。 

四、 视频录制要求 

考生自行录制视频，每项技术开始做动作前须正面对镜头，半身

特写展示近距离人像视频：左手持身份证有照片一面放置于左脸旁，

先清晰介绍本人姓名、考生编号和考试专业。录像全程考生必须处于

画面内, 技术展示完应示意结束。各项技术可以分别单独录制，也可

以按顺序先后一起录制，但所提供视频不能经过任何剪辑拼接，否则

经核实后该项不予计分。 

 

                           


